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CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARTINO NICOLA 

Indirizzo  Via Gen. C.A. Dalla Chiesa, 163/c – 21044 Cavaria con Premezzo (VA) 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  IT 
 

Data di nascita  30/07/1993 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   10/2017 - oggi 

• Nome dell’azienda e città  Si Consulting Srl, Gallarate (21013) 

• Tipo di società/ settore di attività  Azienda di consulenza, soluzioni gestionali/informatiche (ERP) Software Panthera 

• Posizione lavorativa  Consulente Aziendale in ambito gestionale, amministrativo e contabile 

• Principali mansioni e responsabilità  - Attività di consulenza contabile ed amministrativa in aziende di piccola e media 
dimensione in tutto il Nord Italia; 

- Analisi situazione contabile e gestionale al fine di valutare la migliore soluzione alle 
esigenze contabili ed amministrative; 

- Analisi flussi e processi aziendali in particolare ciclo attivo: gestione offerte clienti, 
definizione procedure strutturate per inserimento ordini a clienti, evasioni ordini e 
fatturazione attiva; ciclo passivo: monitoraggio fase di ordine a fornitore, inserimento, 
carico a magazzino e controllo fatture passive; 

- Definizione stati di avanzamento dei progetti in essere e proposta della migliore 
soluzione gestionale in risposta delle esigenze aziendali; 

- Implementazione e definizione della migliore soluzione contabile per gestione della 
fiscalità: sezionali iva, protocolli; 

- Attività di data Migration: anagrafiche clienti e fornitori, articoli, movimenti contabili e 
partitari clienti/fornitori; 

- Gestiti i passaggi di sistema informativo aziendale di PMI del nord Italia come: CPM 
S.p.a, D’Andrea S.p.a, gruppo Elvinox srl, Grandinetti S.r.l., Macchi S.p.a., Fiorio 
Colori S.r.l., T.i.g. S.p.a., Posa S.p.a., Moba Eurotubi S.r.l., Microstudio S.r.l. 

 

01/2017 – 06/2017 

IMP S.p.a. di Saronno (VA) 

Settore industriale produttivo: Automotive 

Tirocinio curricolare come “CONTROLLO DI GESTIONE” 
- Implementazione attività di controllo di gestione in azienda attraverso evoluto sistema 

di reportistica aziendale; 
- Introduzione strumento di Business Intelligence (BI) 
- Utilizzazione BI per predisposizione report e svolgimento attività di controllo di 

gestione; 
- Gestione ciclo attivo, passivo ed analisi situazione clienti/fornitori; 
- Predisposizioni Intrastat mensili; 
- Fatturazione attiva Italia, Ue, Extra-Ue (con relativi aspetti doganali) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (dal – al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente) 

 09/2017 Laurea specialistica in “Scienze Economico Aziendali” 

 

09/2015 Laurea triennale in “Economia e Amministrazione delle Imprese” 

 

07/2015 Diploma di Ragioneria, corso IGEA 

 

 

 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
 

  

Università degli studi di Milano Bicocca; 

 

Università degli studi di Milano Bicocca; 

 

ITC Gadda Rosselli, Gallarate (VA) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Maturate nel corso della vita e della propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

                                    ALTRE LINGUE 
  INGLESE, FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

  

 

            

Propensione e predisposizione al Team Working, la mia attuale posizione lavorativa prevede il 
lavoro in Team e la collaborazione tra diverse aree aziendali al fine di raggiungere l’obbiettivo 
aziendale ed i risultati pianificati. 

Dinamico, umile, orientato al raggiungimento degli obbiettivi prefissati. 

 
Organizzazione strutturata delle attività da svolgere secondo criteri logici, 
definizione delle risorse da impiegare per il raggiungimento degli obbiettivi sia 
in termini finanziari sia in termini di risorse umane.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ottima conoscenza della contabilità e fiscalità’ italiana; specializzato nel proporre soluzioni 
gestionali, amministrative e contabili per rispondere all’esigenza dell’azienda nel suo complesso, 
ottima conoscenza delle dinamiche e del funzionamento aziendale in tutte le sue fasi. 
Conoscenza sistema operativo  Windows, sistemi di programmazione c++, ottima conoscenza 
del linguaggio Sql, specializzato nell’implementazione di sistemi gestionali Erp (ottima 
conoscenza del sistema informativo Panthera), capacità di utilizzo altri sistemi gestionali quali 
as400, Sap, ottima conoscenza di sistemi e strumenti di business intelligence (qlik) 

 
 

PATENTE O PATENTI  B, automunito 

 
 
 

 

“Si autorizza ai sensi della normativa vigente in materia di tutela della privacy il trattamento dei dati personali 
forniti, dichiarando di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ex artt.13-14 Reg.to 
UE 2016/679 all’uopo fornita dal Comune di Cavaria con Premezzo, titolare del trattamento”. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 

    


